教代会工会2014年立项研究项目结项情况公示


	编号
	项目名称
	负责人
	负责人单位
	资助经费（元）

	JG14001
	新时期高校青年教师职业压力和心理健康状况调查和对策研究
	张蓓
	经管学院
	3000

	JG14002
	基于B/S架构的工会小家活动考评管理系统研究
	周恩浩
	现教中心
	3000

	JG14003
	法治领域下高校教职工诉求表达机制研究：基于华南农业大学的调查分析
	黄东
	校办
	3000

	JG14004
	大学教师工作压力的诊断、评估及其缓解策略研究
	马亚男
	经管学院
	3000

	JG14005
	高校职工文化需求和文化品牌建设的研究
	石娟娟
	教务处
	3000

	JG14006
	构建机关党建工建联动关怀体系的理论探索
	邱冠文
	机关党委
	3000

	JG14007
	学校民主管理视阈中如何提升教代会代表参与度以及策略研究 
	肖豫涵
	国际交流处
	3000

	JG14008
	教师职业道德建设现状调查及应对措施
	陈建
	校团委
	3000

	JG14009
	新形式下高校工会“职工小家”建设研究
	薛秀云
	工程学院
	3000

	JG14010
	工会工作项目化管理模式的探索
	肖华
	林学院
	3000

	JG14011
	不同教师群体职业压力源及其应对方式的差异化研究
	齐文娥
	经管学院
	3000

	JG14012
	高校辅导员职业压力与主观幸福感的关系研究
	张晖
	电子工程学院 
	3000

	JG14013
	高校工会在青年教师成长成才中的作用研究-以华南农业大学为例
	刘丽葵
	人文学院
	2000

	JG14014
	高校工会建立教职工维权机制研究
	伍劲宇
	设备处
	2000

	JG14015
	关于增强基层工会组织凝聚力、影响力的研究与探索
	林媛
	学生处
	2000

	JG14017
	群众路线视角下高校工会女工文体工作的实践探索
	陈蔚华
	审计处
	2000

	JG14018
	研究生导师职业道德建设研究
	张晓庆 
	研究生院
	2000

	JG14019
	从五个需求层次研究高校教师激励
	潘红
	招生就业处
	2000

	JG14020
	工会组织在农科高校青年教师专业伦理建设中作用机制研究
	张冰
	林学院
	2000




